UZTAILA 2024 UPWORK”U

HEZKUNTZAN GIZARTERATZEA ETA
ANIZTASUNA SUSTATZEN

Ongi etorri UPWORK proiektuaren buletinera. Bidaia zirraragarri honi
hasiera emateko, abenduan Novaran (Italia) bilera bat egin genuen.
Buletin honetan, gure azken lorpenak partekatu nahi ditugy,
proiektuaren bazkideak aurkeztu eta etorkizunerako ditugun planen
berri eman. Bat egin gurekin ingurune integratzailea sortzen

jarraitzeko.

Proiektuari buruz

Gure misioa gizarteratzea eta aniztasuna sustatzea da hezkuntzan eta
prestakuntzan. Arreta jartzen dugu laguntza-behar handienak dituzten
pertsonen gaitasunak hobetzea eta desgaitasun mentala eta depresioa

duten pertsonenak ere.

' lkasleengan zentratutako ikuspegia
hartzen dugu, gure programak
parte-hartzaile bakoitzaren
erritmora  egokituz. Gure eredu
holistiko eta malgua merkatuaren
egungo beharretara  egokitzeko
diseinatuta dago, bereziki ekitaldiak
kudeatzeko sektoreetan eta
ostalaritzan. Lortutako trebetasun
eta  konpetentzia  bakoitzaren
onarpena bermatzeko,
mikrokredentzialak erabiltzen ditugu

gure formazio osoan.
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Ezagutu gure bazkideak

UPWORK proiektua arrakastatsua izatea posible da gure bazkideen
dedikazio eta esperientziari esker. Bakoitzak hezkuntzan eta prestakuntzan
ikuspegi paregabeak eskaintzen ditu gizarte-inklusioa eta aniztasuna
sustatzeko.

FO-Aarhus: Helduen Hezkuntzarako Elkarteak 1973tk
Aarhuseko hiritarrei  helduen ikasketa ez-formaleko
ikastaroak ematen ditu.

@

CSCI: Consorzio Scuola Comunita Impresa (Consorcio

[ School Community Company) 1999an sortu zen Novaran.
Eskolen,  administrazio  publikoaren  eta  mundu
korporatiboaren arteko loturak eta etengabeko harremanak
ezartzeko helburuarekin.

GUREAK: Gureak Taldea 1975ean sortu zen, Donostian.

GWQK Gureak-ek lan aukerak eskaintzen ditu desgaitasuna duten
pertsonen gizarteratzea eta laneratzea sustatuz, haien
behar eta helburuetara egokitutako ibilbide
indibidualizatuak diseinatuz eta garatuz.

. STELLA VIRIUM: 2013an sortu zen Krakovian, etengabeko
(. \U _ ikaskuntza, lan inklusioa eta aniztasuna sustatzeko. Ordutik,
800 pertsona baino gehiagorengan izan du eragina, eta
600 boluntariorekin aritu da elkarlanean.

OLOKLIROSI: Heraklionen dago, Grezian. Zentro honek

7~ hezkuntza eta lanbide heziketako zerbitzuak eskaintzen

OLOKIROSL dizkie langabeei, gizarte-talde ahuletako pertsonei eta

langileei, lan-merkatuaren beharrei erantzuten dieten
egungo gaiei buruz.
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Proiektuaren helburuak

Gizarteratzea eta aniztasuna sustatzeaq,
guztiek aurrera egiteko aukera izango duten

ingurune integratzailea sortuz.

Egungo lan-merkatuaren beharretara
egokitzen diren prestakuntza-eredu
integralak garatzea.

Mikrokredentzialak dituen sistema baten
bidez gaitasunak ezagutzea, gure ikasleek
eskuratutako trebetasunak ezagutzeko.

Azken lorpenak

Praktika onenei buruzko ikerketa zabala egin
zen, eta, ondoren, zenbait eztabaida-talde
antolatu ziren. Talde horietan, behar

bereziak zituzten 33 ikaslek eta sektoreko 31
irakaslek eta eragilek hartu zuten parte.

Ekimen horiei esker, nabarmendu egin da
funtsezko trebetasunak ulertzeko gaitasuna
ostalaritzako, jatetxeetako eta ekitaldien
kudeaketako ekitaldian
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Eta orain zer?

1. EFPko profesionalentzako ikasketa plan digitala: Behar bereziak
dituzten ikasleei egokitutako formazio ibilbide integralak garatzen ari

gara.

2. lkaskuntza-plataforma: Gure hurrengo webgunea proiektuarekin
lotutako baliabide eta material didaktiko guztien erdigune izango da.
3. Mikrokredentzialen sistema: Sistema honek lagundu egingo du
ikasleek ekitaldien eta ostalaritzaren sektoreetan dituzten gaitasunak
ezagutzen eta baliozkotzen.

4. Komunikazio-kanpaina: Enpresariak inplikatzeko eta lantokian

aniztasuna sustatzeko kanpaina abiatzeko prestatzen ari gara.

Mantendu eguneratuta!

Gure aurrerapenen eta hurrengo lorpenen berri emango dizugu. Adi

egon UPWORK proiektuaren hurrengo albisteei.
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